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Veilig thuis in een welvarend Zonhoven
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V.U.: YANNICK AERTS, BALLEWIJERWEG 106, 3520 ZONHOVEN

ZONHOVEN

Uw welzijn, onze zorg!
Op zondag 14 oktober mogen we onze stem laten horen over het lokale beleid en 
richting geven aan de volgende zes jaren. De afgelopen legislatuur heeft N-VA  
Zonhoven in zowel gemeente- als OCMW-raad mee vorm gegeven aan het beleid met 
kritische oppositie en constructieve voorstellen.

Als lijsttrekker voor N-VA Zonhoven ben ik fier 27 schitterende kandidaten te  
mogen voorstellen. 14 vrouwen en 13 mannen engageren zich voor een nóg beter 
Zonhoven, want ruimte voor verbetering is er. We bieden u een mix van jong en oud, 
ervaren kandidaten en nieuwkomers, met uiteenlopende achtergronden en interesse-
gebieden, allen met een liefde voor Zonhoven. Het resultaat van al dat enthousiasme 
dragen we uit via huis-aan-huisbezoeken, sociale media, onze campagnecaravan, en 
vindt u terug in het verkiezingsprogramma op onze website: www.n-va.be/zonhoven

Samen met de gemeenteraadsverkiezingen wordt er een nieuwe provincieraad  
gekozen. Ook daar kunt u de stem van Zonhoven laten klinken. Koen Roeffaers  
zal op plaats 8 van de N-VA-provincielijst Zonhoven vertegenwoordigen.

We rekenen op uw vertrouwen en stem. Alvast bedankt voor uw steun!

Onze speerpunten
Lokale economie
• �Ruimte om te ondernemen.
• �Digitaal loket ‘ondernemen’.
• �Afbouw drijfkrachttaks.
• �‘Koop lokaal’.
• �Handelskernversterking met toekomstvisie.

Financiën
• �Zuinig maar niet krenterig.
• �Geen uitstel van broodnodige investeringen.

Welzijn
• �OCMW-integratie met oog voor de werkvloer. 
• ��‘European Disability Card’.
• �Voldoende, betrouwbare en betaalbare kinderopvang.
• �Zacht voor de kwetsbaren, hard tegen misbruik.
• �Toeleiding naar werk en zelfredzaamheid.

Veiligheid
• �Ondersteuning van buurtinformatienetwerken (BIN’s).
• �Vaste politieploeg voor Zonhoven.

• �Gerichte inzet van camera’s in risicozones.

Milieu en dierenwelzijn
• �Dierenwelzijn als een volwaardige schepenbevoegdheid.
• �Meldpunt verwaarloosde en mishandelde dieren.
• �‘Putklepje’ voor rioolkolken.
• �Promotie streekeigen beplanting.

Mobiliteit en verkeersveiligheid
• �Veilig en vlot met de fiets naar school, werk en winkel.
• �Kort parkeren voor de winkel, lang parkeren op randparkings.
• �Permanente sensibiliseringsacties met ‘smiley’-borden.

Ruimtelijke ordening
• �Woonbeleid op maat van veranderende noden.
• �Transparante en vlotte vergunningsprocedures.
• �Bestrijden leegstand en stimuleren renovatie.
• �Meer groen in het centrum en de woonkernen.

Sport en vrije tijd
• �Sport en ontspanning in kwaliteitsvolle infrastructuur.
• �Evenwichtige ondersteuning van verenigingen.
• �Sport stimuleren bij jong en oud en andersvaliden.

Nathalie Claes
Lijsttrekker N-VA Zonhoven
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Veilig thuis in een welvarend Zonhoven 

CLAES
Nathalie
Termolen
40 jaar
Boekhoudster

1

BOS
Pol
Halveweg
68 jaar
Gepensioneerd

2

MALLANTS
Lieve
Halveweg
46 jaar
Boekhoudster

3

ROEFFAERS
Koen
Halveweg
41 jaar
Consultant

4

AERTS
Yannick
Centrum
33 jaar
Ondernemer

5

MARTENS
Jeremy
Termolen
22 jaar
Sales advisor

6

EERSELS
Vivian
Centrum
53 jaar
Huisvrouw

7

POECKS
Els
Centrum
39 jaar
Bediende

8

VANDEWEERDT
Christophe
Termolen
32 jaar
Bediende

9

HERMANS
Inge
Termolen
43 jaar
Quality engineer

BOSMANS
Gert
Halveweg
38 jaar
Productie- 
verantwoordelijke

10

NET
Dorien
Halveweg
39 jaar
Boekhoudster

11 12

BRABANDERS
Florence
Termolen
21 jaar
Schoonheidspecialiste

13

THUWIS
Roger
Centrum
64 jaar
Gepensioneerd

14

VAN PEE
Paul
Centrum
61 jaar
Vrachtwagenchauffeur

15

BAMMENS
Veerle
Halveweg
36 jaar
Vertaler

16

CREMERS
Serge
Termolen
44 jaar
Chauffeur

17

VANGOITSEN- 
HOVEN
Paul
Centrum
26 jaar
Notarieel jurist

18
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Meer weten over het programma en de kandidaten? 
n-va.be/zonhoven 

Een sterke ploeg voor Zonhoven 

Hoe stemt u 
het best?
Door bij alle kandida-
ten het bolletje in te  
kleuren. 

Zo helpt u iedereen 
van onze lijst vooruit.

METTEN
Ynse
Termolen
25 jaar
Kapster

19

SCHAPMANS
Bart
Termolen
41 jaar
Arbeider

20

GIELEN
Elke
Halveweg
44 jaar
Bediende

21

CALATABIANO
Kelly
Termolen
25 jaar
Zorgkundige

22

DEWINTER
Phaedra
Centrum
21 jaar
Studente

23

JEURISSEN
Jos
Ter Donk
70 jaar
Gepensioneerd

24

CLAES
Miranda
Termolen
49 jaar
Sales operator

25

BECKERS
Inne
Halveweg
44 jaar
IT-specialist

26

VANHORENBEEK
Bart
Centrum
46 jaar
Advocaat

27

1. CLAES Nathalie

2. BOS Pol

3. MALLANTS Lieve

4. ROEFFAERS Koen

5. AERTS Yannick

6. MARTENS Jeremy

7. EERSELS Vivian

8. POECKS Els

9. VANDEWEERDT Christophe

10. BOSMANS Gert

11. NET Dorien

12. HERMANS Inge

13. BRABANDERS Florence

14. THUWIS Roger

15. VAN PEE Paul

16. BAMMENS Veerle

17. CREMERS Serge

18. VANGOITSENHOVEN Paul

19. METTEN Ynse

20. SCHAPMANS Bart

21. GIELEN Elke

22. CALATABIANO Kelly

23. DEWINTER Phaedra

24. JEURISSEN Jos

25. CLAES Miranda

26. BECKERS Inne

27. VANHORENBEEK Bart



“
In Limburg winnen we 
dankzij de hervorming van 
de provincie 7 miljoen euro 
per jaar. De belastingen 
kunnen dus voor iedereen 
naar omlaag.
Bert Lambrechts 
Lijsttrekker

dankzij de hervorming van 
de provincie 7 miljoen euro 

kunnen dus voor iedereen 

Veilig thuis in een welvarend 
Limburg
Minder postjes en minder bevoegdheden. Dat is kort gezegd waar de N-VA voor 
zorgde. Op 14 oktober verkiezen we nog maar half zoveel provincieraadsleden als 
vorige keer. En het aantal gedeputeerden in elke provincie daalt van zes naar vier. 

Voor de N-VA is die afslanking een tussenstap naar de afschaffi ng van het 
provinciale bestuursniveau. Maar zolang de provincies nog bestaan, wil de N-VA 
ook daar wegen op het beleid en zorgen voor een goed bestuur.

De N-VA leidt de Verandering in 
Limburg in goede banen.

De N-VA heeft het provinciebestuur verder afgeslankt. 
Zo winnen we in Limburg 7 miljoen euro per jaar.

De N-VA wil ook de provinciale dotaties aan 
politieke partijen afschaffen. Dankzij die 
besparing moeten de provinciebelastingen 
dalen voor gezinnen en bedrijven.

De N-VA ziet Limburg en de Limburgers graag! We 
denken na over een nieuwe manier van besturen 
in onze provincie, gebaseerd op structurele 
samenwerking tussen gemeenten. Het Limburggevoel 
mag niet om opportunistische redenen misbruikt 
worden.
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Jan Peumans 
Lijstduwer

1.  Bert Lambrechts 
 Hasselt

2.  Jessie De Weyer 
 Beringen

3.  Peter Deltour 
 Sint-Truiden

4.  Anne-Lies Bynens 
 Diepenbeek

5.  Ann Leyssens 
 Heusden-Zolder

6.  Hugo Knevels 
 Genk

7.  Liesbet Geyskens 
 Tessenderlo

8.  Koen Roeffaers 
 Zonhoven

9.  Marijke Bergen 
 As

10.  Jeroen Achten 
 Nieuwerkerken

11.  Katleen Vos 
 Hasselt

12.  Bart Knuts 
 Diepenbeek

13.  Diane De Volder 
 Leopoldsburg

14.  Grete Remen 
 Beringen

15.  Jan Peumans 
 Riemst
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